“2026, Afio del Bicentenario del Natalicio de Margarita Maza Parada, ejemplo de Dignidad, Lealtad y Servicio a la Nacién”

ORGANO INTERNO DE CONTROL

OFICIO NUMERO: HCEQ/LXVI/TOIC/012/2026

ASUNTO: Solicitud de aprobacién PAACE 2026.
"', S A R TF Sén Raymundo Jalpan, Oaxaca, 7 de enero de 2026.
( / £ TANIA EABALLERO mmo " y &

o W&“mmmﬁm
DIP. ANIA CABALLERO NAVARRO

PRESIDENTA DE LA JUNTA DE COORDINACION
POLITICA DE LA LXVI LEGISLATURA DEL
H. CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA

Con la finalidad de desempefiar las atribuciones asigﬁadas a este Organo Interno de
Control, y con fundamento en los articulos 98 y 101 fraccién |, en relacion con el articulo 48
fraccion XXI de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, por este conducto, presento formalmente el proyecto de PROGRAMA ANUAL DE
AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2026, para su consideraciéon y en su caso

aprobacion correspondiente por parte de ese Organo Colegiado.

Agradeciendo de antemano la atencién al presente, aprovecho la oportunidad para enviarle

un cordial saludo.

~ ATENTAMENTE.
“EL. RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”
TITULAR DEL OR ANO INTERNO DE CONTROL

DEL H. C@ 5TADO LIBRE
Y §O AXACA
N
L.C.P. MARICE; RO ARANGO
C.c.p.. - 2
s Expadiente -

» Minutario

H. Congreso del Estado Libre ¥ Sebherano de Qaxaca
Organo Interno de Control
Calle Catorce Oriente #1 Edificio Administrativo Planta Baja, San Rayrnundo Jalpan, Oaxaca, C.P. 71280
Tels.; 951 5020200, 951 5020400 Ext, 3161 y 3162



DIP. TANIA CABALLERO NAVARRO.

Presidenta de la Junta de Coordinacion Politica de la LXVI
legisiatura del H. Congres del Estado de Caxaca.

s o OFICIO NUMERO: LXVI/JJUCOPO/TCN/073/2026
| 0 ASUNTO: Se comunica aprobaciéon de PAACE 2026.

OO; ol : San Raymundo Jalpan, Oaxaca, 13 de enero de 2026

L.C.P. MARICELA GUERRERO ARANGO,

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

DEL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA.
PRESENTE '

Diputada Tania Caballero Navarro, Presidenta de la Junta de Coordinacién Politica del
H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en atencién a su oficio nimero
HCEO/LXVI/TOIC/012/2026 de fecha 7 de enero de 2026, mediante el cual presento6 el
Programa Anual de Auditorias, Control y Evaluacién 2026 de ese Organo Interno de
Control, y una vez analizado su contenido en relacion con las atribuciones que le son
conferidas, comunico a usted que la Junta de Coordinacién Politica ha tenido a bien

aprobar el programa antes citado.

Lo anterior, con fundamento en el articulo 48 fraccion XXI de la Ley Organica del Poder

Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Oaxaca en vigor.

Sin otro particular, apre

D';L EST&DO DF OAXACA

CAB ]_EMRQa AV a_mwo

PRESIDENTA DE LA JUNTA DE COORDI ?"ﬁ ’31;‘ A
DE LA LXVI LEGISLATURA\ CONSTITUCIONAL:D FEONGRESO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANQ B%LW%%%

"2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACICN”
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
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ANEXO 1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.......cuitiiininiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniane e easaenenes 25

PRESENTACION

El Organo Interno de Control del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, adscrito administrativamente
ala Junta de Coordinacion Politica, con autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones,
tiene a su cargo realizar diversas acciones que permitan el adecuado seguimiento y control, en atencion a la mision, vision y
objetivos de la institucion, asi como promover la rendicion de cuentas, la tfransparencia y el combate a la corrupcion,
garantizando con ello, la mejora continua del quehacer gubernamental.

El sistema de control interno representa una herramienta fundamental en la deteccion de dreas de oportunidad para la
mejora de la gestion publica gubernamental desempenada en el Poder Legislativo del Estado de Oaxaca, aportando
elementos que permiten promover la consecucion de los objetivos institucionales a fravés de las auditorias y acciones
preventivas de responsabilidad de las personas servidoras publicas; adicionalmente para el presente gjercicio 2026 y ante las
reformas al marco juridico en materia de transparencia, acceso a la informacioén y proteccion de datos personales, se ha
disenado un Programa de Trabajo enfocado principalmente en el fortalecimiento de los procesos internos en cumplimiento



del marco normativo aplicable, asi como el estudio, andlisis y propuesta para el diseno, implementacion y funcionamiento
como Autoridad Garante.

Es por ello que, en egjercicio de la facultad otorgada por el articulo 101 fraccidon | de la Ley Orgdanica del Poder Legislativo del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca que nos rige, se presenta el PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION
PARA EL EJERCICIO 2026, mecanismo de control y seguimiento de las actividades a realizar por este Organo Interno de
Control, que permitird revisar el uso racional de los recursos publicos asignados, vigilar el cumplimiento de la normatividad
interna administrativa, verificar el cumplimiento ante entes normativos, fortalecer los procesos de prevencion, tfransparencia
y rendicion de cuentas, mejorando con ello la gestion de las unidades administrativas que integran el Poder Legislativo del
Estado de Oaxaca.

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

Con base en las atribuciones asignadas, fortalecer la eficiencia administrativa del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca durante el ejercicio 2026, mediante la planeaciéon y ejecucion de auditorias, acciones de control, medidas preventivas y
evaluaciones integrales que permitan prevenir, detectar y corregir inconsistencias en el uso de los recursos publicos, garantizando el
cumplimiento normativo y la mejora continua en los procesos institucionales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ejecutar auditorias financieras, operativas y de cumplimiento en las dreas administrativas del Congreso, con base en el Programa
de Auditoria aprobado, emitiendo las observaciones y recomendaciones que permitan corregir desviaciones detectadas.

e Iniciar procedimientos administrativos de responsabilidad derivados de irregularidades detectadas en auditorias o por quejas vy
denuncias presentadas; determinando responsabilidades y sanciones conforme a la Ley General de Responsabilidades y demas
disposiciones aplicables.

e Seguimiento al cumplimiento en la presentacion de las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos del H. Congreso
del Estado, para garantizar la transparencia, prevenir conflictos de interés y posibles actos de corrupcion.



e Promover la armonizacion de la normatividad interna con leyes federales y estatales reformadas en materia.de fransparencia,
rendicion de cuentas y control interno institucional.

e Diseno de un programa de capacitacion en control interno, responsabilidades de los servidores pUblicos'y ética publica, para el
fortalecimiento de las capacidades profesionales del personal.

e Coordinar y supervisar los procesos de entrega-recepcion de los servidores publicos, para asegurar la continuidad institucional;
dando seguimiento en su caso, a las observaciones derivadas de dichos actos.

e Participar activamente en comités y érganos colegiados para aportar criterios técnicos en materia de confrol y evaluacion,
promoviendo acuerdos que fortalezcan la transparencia y la eficiencia administratfiva.

e Implementar programas para la mejora confinua en los procesos administrativos del H. congreso del Estado, evaluando
periodicamente la eficacia de los cambios infroducidos y ajustar las estrategias segun los resultados.

MARCO NORMATIVO

FEDERAL
e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
» Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion
» Ley de Fiscalizacion y Rendicidon de Cuentas de la Federacion
» Ley de Coordinacién Fiscal
» Ley General de Contabilidad Gubernamental
» Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y 1os Municipios
» Ley General de Responsabilidades Administrativas
= Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica
» Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

ESTATAL
» Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
» ey del Sistema Estatal de Combate ala Corrupcion
» ey de Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca



= Ley Orgdnica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

» Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

» Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca

» Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas para el Estado de Oaxaca

» ey de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios y. Administracion de Bienes
Muebles e Inmuebles del Estado de Oaxaca

*» Ley de Enfrega-Recepcion de los Recursos y Bienes del Estado de Oaxaca

» Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca

» Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica con Sentido Social y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca

» Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

» Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios vy
Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Oaxaca

» Reglamento Interior del Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

» Normatividad para el Ejercicio del Presupuesto de Egresos del Honorable Congreso del Estado de Oaxaca.

Mision:

Garantizar un Sistema de Conftrol Interno eficiente y confiable en las unidades administrativas del
Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, con apego a la legalidad, en materia
de supervision, confrol, auditoria, mejora de procesos, atencion de quejas y denuncias,
procedimientos administrativos disciplinarios, inconformidades y de sancion, en beneficio de la
sociedad oaxaguena.


https://asfeoaxaca.gob.mx/documentos/transparencia/fraccionI/marcolegal/estatal/041ReglamentoLeyAdquisicionesOaxaca.pdf
https://asfeoaxaca.gob.mx/documentos/transparencia/fraccionI/marcolegal/estatal/041ReglamentoLeyAdquisicionesOaxaca.pdf

Vision:

Ser un Organo vigilante que promueva un Sistema de Conftrol Interno eficaz y eficiente con un
enfoque preventivo, que contribuya al combate de la corrupcion y mejora continua en la
aplicacion del gasto publico del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

LAV

LEGISLATURA 52555655

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
ORGANO INTERNO DE CONTROL

ESTRUCTURA ORGANICA
ORGANO INTERNO DE CONTROL
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ADMINISTRATIVO DES AUDITORIA NORMATIVIDAD PATRIMONIAL

ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 2026
RESUMEN

No. Accion



DESCRIPCION PERIODO DE EJECUCION

AUDITORIAS

19 de enero al 18 de diciembre de 2026

DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES

5 de enero al 31 de diciembre de 2026

PROCEDIMIENTOS JURIDICOS Y RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

5 de enero al 31 de diciembre de 2026

v ARMONIZACION LEGISLATIVA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA 5 de enero al 31 de diciembre de 2026
\ COORDINACION DE ACTOS DE ENTREGA — RECEPCION 5 de enero al 31 de diciembre de 2026
Vi CAPACITACION Y ACTUALIZACION 2 de febrero al 30 de noviembre de 2026
VI PARTICIPACION EN ORGANOS COLEGIADOS DEL H. CONGRESO 5 de enero al 22 de diciembre de 2026
VI ACTIVIDADES DE MEJORA Y FORTALECIMIENTO A PROCESOS ADMINISTRATIVOS |5 de enero al 22 de diciembre de 2026
IX INFORMES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL Enero, abril, julio, octubre 2026




PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 20246

DETALLADO

LAVI

LEGISLATURA 55255535

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 2026

PROGRAMA DETALLADO
ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

‘ CLAVE OBIJETIVO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TOTAL DE SEMANAS

10



AREA

QERIORS RESPONSABLE
DE INICIO TERMINO DEL
EJECUCION SEGUIMIENTO
I. AUDITORIAS
Verificar y validar los controles internos en | Auditoria al Control de entradas y 19 de enero
materia de entradas y salidas de bienes |salidas del Almacén a cargo del Direccion de
1 DRM . . al 9 de marzo 3 10 -
muebles y de consumo para la correcta | Departamento de Almaceén. Periodo 1 de 2026 Auditoria
administracion de los bienes en el Almacén. | de enero al 31 de diciembre de 2025.
Auditoria al Sistema Institucional de
Verificar el cumplimiento a la normatividad Archivos, d cargo del el 0 e cl Direccion de
2 DALC . . Coordinadora de Archivos. Periodo de | 30 de abril de 11 18 e
en materia de archivos. s Auditoria
revision del 01 de enero al 31 de 2026
diciembre del 2025.
Venﬂcot el mon’rem.m|en’rc.> corre_chvos Y| auditoria al Plan Anval de
preventivos a los equipos e instalaciones de .
; A Mantenimiento a cargo del | 4 de mayo al . -
la infraestructura fisica del H. Congreso del S il Direccion de
3 DSG o Departamento de Mantenimiento y | 26 de junio 18 26 iy
Estado de Oaxaca, se conserven en optimas . . Auditoria
. . Servicios, periodo del 1 de enero al 31 de 2026
condiciones para asegurar su  Optimo o
. : de diciembre 2025.
funcionamiento.
Verificar el registro completo y actualizado | Auditoria al Control de Inventarios de
de los bienes muebles del H. Congreso, asi  |Bienes Muebles, a cargo del| 29 de junio al Direccion de
4 DRM | como la implementacion de una Departamento de  Pafrimonio e | 31 de agosto 27 35 Auditoria
herramienta o Sistema de Conftrol de Inventarios de la Direccion de Recursos de 2026
acuerdo a las disposiciones aplicables. Materiales.

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITOR/A, CONTROL Y EVALUACION 2026

PROGRAMA DETALLADO

ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

LAV

LEGISLATURA :3555:3%

11



OBIJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

I. AUDITORIAS

PERIODO
DE
EJECUCION

TOTAL DE SEMANAS

AREA
RESPONSABLE
DEL

INICIO SEGUIMIENTO

TERMINO

Evaluar la gestién financiera de los recursos
financieros asignados, de acuerdo a los
conceptos qL_J’ronzodos en el p're§upues’ro de Auditoria Financiera a la Direccion de
egresos, verificando el cumplimiento de las | .. ; . .
disposiciones leqales normativas Finanzas de la Secretaria de Servicios | 1 de septiembre Direccion de
5 DFIN P 9 e . Administrativos. Periodo de revisién del| al 30 de octubre 36 44 —
aplicables en materia de sistemas de registro - L Auditoria
o 01 de julio al 31 de diciembre de 2025 y de 2026
y contabilidad gubernamental, L
-, . s del 1 de enero al 30 de junio de 2026.
contratacidn de servicios, adquisiciones,
arrendamientos, y uso y registro de bienes
muebles.
Auditoria  a las prestaciones vy
Comprobar el correcto cdlculo de la|deducciones de los servidores puUblicos | 3 de noviembre
6 DRH determinacién de las prestaciones vy |de todas las modalidades, a cargo del al 18 de 45 5] Direccion de
deducciones salariales derivados del marco | Departamento  de = Contratacién y | diciembre de Auditoria
normativo, legal y administrativo aplicables. | Nomina. Periodo de revision del 01 de 2026
enero 2025 al 30 de septiembre de 2025.
Comprobar que las medidas preventivas y
. . L 12 de enero al . .,
correctivas emitidas en las revisiones, fueron o . . . Direcciéon de
7 AS . B} Auditorias de Seguimiento 31 de diciembre 2 52 -
adoptadas e implementadas por las areas 2026 Auditoria
auditadas.
I - Informe de Evaluacién a los Estados .
Evaluar el cumplimiento de metas, objetivos, | .. - i enero, abril, 3 -
. . . Financieros y Avances de Gestion| . . Direccion de
8 SEF derechos y obligaciones, a través de los | . -, 7.7 | julio, octubre | 5, 18, 31, 44 52 .
. . - Trimestrales emitidos en el ejercicio Auditoria
estados financieros y avances de gestion. fiscal 2026 2026

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 2026

XV

LEGISLATURA 5555355
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PROGRAMA DETALLADO

ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

; PERIODO  TOTAL DE SEMANAS RESP’;*)R;?ABLE
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE
EJECUCION

Il. DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES

OBIJETIVO

, DEL
INICIO  TERMINO | .. ,imienTO

Analizar, revisar y actualizar los datos
personales en el Sistema de
. . . ; ; . 5 de enero al Departamento
Administrar el Sistema de Declaraciones | Declaraciones Patrimoniales y de
. . L 31 de de
1 1.1 Patrimoniales y de Intereses del Poder|Intereses del Poder Legislativo del . 2 52 iy
S . diciembre Seguimiento
Legislativo. Estado de Oaxaca y garantizar su . :
. T 2026 Patrimonial
proteccion, en términos de las
disposiciones aplicables.
Capacitar a los servidores publicos para la | Elaborar un Programa de Capacitacion
., . . vy . Departamento
presentacion de declaraciones | para los servidores publicos adscritos al
. - . 01 al 30 de de
1.2 patrimoniales en el  Sistema de |H. Congreso del Estado, sobre la A 14 18 s
. . : . - o abril 2026 Seguimiento
Declaraciones Patrimoniales y de Intereses | obligacion de presentar la Declaracion ’ .
o - . Patrimonial
del Poder Legislativo. Patrimonial y de Intereses.
* Revisar que todo sujeto obligado
adscrito al H. Congreso del Estado,
presente las declaraciones de situacion
Vigilar y evaluar el cumplimiento de la | patrimonial y de infereses en tiempo y Departamento
-, L . 01 de mayo
presentacion de la Declaracion | forma; A de
1.3 . ) . N . al 31 de julio 18 31 -
Patrimonial y de Intereses, de los servidores Emision de un Informe de Seguimiento
- S . de 2026 ’ -
publicos del H. Congreso. Qumpllmlen’ro a la persona Titular del Patrimonial
Organo Interno de Control.
* Elaboracion de los requerimientos
correspondientes en su caso.

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL

LAVI
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 2026

PROGRAMA DETALLADO
ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

OBIJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PERIODO
DE

EJECUCION

TOTAL DE SEMANAS

INICIO TERMINO

AREA
RESPONSABLE
DEL
SEGUIMIENTO

Il. DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES

Elaborar y publicar en la Plataforma
. ., ., i Nacional de Transparencia, las versiones
Publicacién de la versidon publica de las| ~ =, p : Departamento
. . ; publicas generadas en el Sistema de | Enero, abril,
declaraciones patrimoniales y de ; . . - de
4 1.4 . . Declaraciones Patrimoniales del Poder | julio, octubre, 3 43 s
intereses de las personas servidoras o L Seguimiento
AN Legislativo, en términos de la Ley de 2026 » ’
publicas del H. Congreso del Estado. ] Patrimonial
General de Transparencia 'y Acceso a la
Informacién Publica.
Llevar a cabo de manera aleatoria, el
Verificar la evolucion patrimonial de los proceso Qe vernificacion de |3 eVO!UCIOH 3 al28 de RS/ALETIETS
. R . patrimonial de las personas servidoras de
5 1.5 servidores publicos adscritos al H.|=7 . agosto de 32 35 ol
publicas del H. Congreso del Estado de Seguimiento
Congreso del Estado de Oaxaca. . L 2026 4 .
Oaxaca, conforme a las disposiciones Patrimonial
aplicables.

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 2026

14



6 1.6

1 .1

PROGRAMA DETALLADO

ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION
TOTAL DE SEMANAS

TERMINO DpEL SEGUIMIENTO

OBIJETIVO

Acciones de coordinacién con la
instancia competente del Sistema
Estatal de Combate ala Corrupcion.

lll. PROCEDIMIENTOS J

Estrategia de sensibilizacion para el
conocimiento de las responsabilidades
de los servidores publicos del Congreso
del Estado, asi como promover y difundir
elrespeto alos derechos humanos de las
mujeres, la prevencion de la violencia de
género, eliminacién de los estereotipos
de los roles de género, y cualquier otra
conducta que genere discriminacién en
contra de las mujeres.

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

Coordinarse con el Titular de la
instancia competente del
Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Combate ala Corrupcidén
de Oaxaca, para la suscripcién de
un Convenio de Coordinacién para
la implementacion del Sistema de
Declaraciones Patrimoniales y la API
aprobados para la interconexion
con las Plataformas Digitales Estatal
y Nacional.

URIDICOS Y RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Elaborar materiales impresos vy
digitales para difundir las
responsabilidades de los servidores
publicos del Congreso del Estado de
Oaxaca.

PERIODO DE

EJECUCION
Il. DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES

02 de febrero
al 30 de abril
de 2026

05 de enero al
31 de
diciembre
2026

52

VI

LEG ISL ATURA H.CONGRESODEL

AREA
RESPONSABLE

Titular del Organo
Interno de Control

Direccion de
Procedimientos
Juridicos

Departamento de
Procedimiento
Administrativo /
Departamento de
Responsabilidades
Administrativas

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 2026

Wi

LEGISL ATURA H.CONGRESD DEL



PROGRAMA DETALLADO
ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

. PERIODO A
DESCRIPCION DE LA WO = S b (AREA
OBIJETIVO ACTIVIDAD DE , RESPONSABLE
EJECUCION INICIO  TERMINO peL SEGUIMIENTO
lll. PROCEDIMIENTOS JURIDICOS Y RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
Intervenir en los actos de entrega -
rlecepcién que sean solicitados al
- ., Organo Interno de Control, | 05 de enero ; P
Participacion en actos de entrega -| .. . . Direccion de
. . B brindando asistencia legal para su al 31 de -
2 .2 |recepcidon de los servidores publicos del ; L . 52 Procedimientos
debido cumplimiento, acorde a la | diciembre de —
H. Congreso del Estado de Oaxaca. g Juridicos
Ley de Enfrego-Recepcion de los 2025
Recursos y Bienes del Estado y demds
disposiciones aplicables.
Direccién de
Recibir, registrar y analizar las Procedimientos
., . A sugerencias, quejas y denuncias Juridicos
A’rencpn .de sugerencias y Tromﬁg de presentadas, y en su caso, iniciar los 05 de eigyg Departamento de
procedimientos  de responsabilidad T ; . iy a 31 de LS
3 1.3 o . . S procedimientos de investigacion,| . . 52 Procedimiento
administrativa de los servidores publicos L lUciG diciembre de Administrati
del Congreso del Estado sgbsfonaoaon y resolucion, en 2026 ministrativo /
’ términos de las disposiciones legales Departamento de
aplicables. Responsabilidades
Administrativas
Recibir, registrar y tramitar los
Trdmite de procedimientos de proced|m|¢ntos de |nco.n.fo_rm|dodes 05 de enero . y)
. . . en materia de adquisiciones de Direccion de
inconformidades en materia de | . - al 31 de .
4 1.4 o . . bienes y servicios contratados por el N 52 Procedimientos
adqguisiciones de  bienes,  servicios, diciembre P
. . ) Congreso del Estado, de Juridicos
enajenaciones y arrendamientos. . - - 2026
conformidad con las disposiciones
aplicables.

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
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LAVI

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 2026
LEGISLATURA 255555

PROGRAMA DETALLADO

ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

DESCRIPCION DE LA PERIODO | TOTAL DE SEMANAS AREA

. RESPONSABLE
ACTIVIDAD INICIO TERMINO DEL SEGUIMIENTO

OBIJETIVO

DE
EJECUCION
I1l. PROCEDIMIENTOS JURIDICOS Y RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Recibir y registrar las quejas y/o
denuncias en materia de violencia Direcciéon de
de género que reciba el Congreso de Procedimientos
Atencion de quejas y denuncias en el |Oaxaca, y en su caso iniciar los Juridicos
; : . ; . £ 05 de enero
Marco para prevenir, atender, sancionar | procedimientos de investigacion, al 31 de Departamento de
5 L5 |y erradicar la violencia contra las mujeres | substanciaciéon para el cumplimiento - 52 Procedimiento
, . . diciembre — .
por razbn de género en el Poder|del protocolo para prevenir, atender, 2026 Administrativo /
Legislativo de Oaxaca. sancionar y erradicar la violencia Departamento de
contra las mujeres por razén de Responsabilidades
género en el H. Congreso del Estado Administrativas
Libre y Soberano de Oaxaca.
IV. ARMONIZACION LEGISLATIVA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA
Analizar y proponer las reformas
S legislativas y reglamentarias para el
Implementar la reforma legislativa en Lo
. . cumplimiento de la Ley General de . .
materia de transparencia, acceso a la . Titular del Organo
. ) g Transparencia y Acceso a la
informacién y protecciéon de datos - S 05 de enero Interno de Confrol
, . ! Informacién Publica, y la Ley de
personales, asi como la instalacion y . al 22 de
1 V.1 . : . Transparencia, Acceso a la 0 51 . 5
funcionamiento de la Autoridad Garante 2 S . diciembre Direcciéon de
. Informacidén Publica con Sentido .
del H. Congreso del Estado Libre vy . . 2026 Procedimientos
) Social y Buen Gobierno del Estado de e
Soberano de Oaxaca, una vez publicada Juridicos
. - Oaxaca, y desarrollar los procesos
la legislacidn estatal. ) . . -
para la instalacién y funcionamiento
de la Autoridad Garante.

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITOR[A, CONTROL Y EVALUACION 2026

PROGRAMA DETALLADO

ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION
TOTAL DE SEMANAS

OBIJETIVO

Regular los «actos de Entrega

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

*Elaboracién de la propuesta de
Lineamientos de Entrega-
Recepcidon de los servidores
publicos del H. Congreso del
Estado de Oaxaca.

PERIODO
DE

EJECUCION
V. COORDINACION DE ACTOS DE ENTREGA - RECEPCION

AV

TERMINO

LEGISLATURA 5555355

AREA
RESPONSABLE
DEL
SEGUIMIENTO

Direcciéon de

Recepcién de los servidores publicos Revision andlisis v actualizacion 05 de enero Auditoria
del H. Congreso del Estado de ' Y al 22 de
1 V.1 del formato de Acta de Entrego- - 51
Oaxaca, acorde a la Ley de Enfrego- Recencion diciembre Departamento
Recepcion de los Recursos y Bienes del *Revisri)én énélisis actualizacién 2026 de
Estado. ’ Y Normatividad
de los formatos de Anexos de
Entrega-Recepcién, que deberdn
elaborar los servidores publicos
salientes.
Coordinar e intervenir en los procesos Revisar, asesorar, supervisar e Secretaria
de  Enfrega-Recepcion de  los|. . 05 de enero Spm—:
. 2 intfervenir en las Actas de Entrega Técnica del
2 V.2 servidores publicos del H. Congreso del Recencion  de  los  servidores al 22de 51 A
’ Estado Libre y Soberano de Oaxaca,| ~ P " diciembre 9
.| publicos salientes del H. Congreso Interno de
acorde ala Ley de Entrega Recepcidon del Estado de Oaxaca 2026 Control

de los Recursos y Bienes del Estado.
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HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 2026

PROGRAMA DETALLADO

ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION |
TOTAL DE SEMANAS

OBIJETIVO

V. COORDINACION DE ACTOS DE ENTREGA - RECEPCION

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PERIODO
DE
EJECUCION

INICIO TERMINO

LAVI

LEGISLATURA 5555355,

AREA
RESPONSABLE
DEL

SEGUIMIENTO

Revisar, asesorar, supervisar e intervenir en
Intervenir en los procesos de Entrega-|los actos de entrega-recepciéon de las ST
Recepcién de las Diputadas y Diputados | Diputadas y Diputados del H. Congreso | 05 de enero —
- Técnica del
del H. Congreso del Estado Libre y|del Estado de Oaxaca, al momento de| al22de Z
3 V.3 o . . 2 51 Organo
Soberano de Oaxaca, acorde a la Ley |recibir o entregar sus cargos por cambio | diciemlbre interno o8
de Entrega Recepcidn de los Recursos y | de Legislatura o comisiones asignadas por 2026
. S " Control
Bienes del Estado. causa de autorizacion de ausencias vy
suplenciacs.
enero, abril, Secretaria
Integrar el informe trimestral y anual de | Coordinar la integracion del informe S Técnica del
s . julio, Srmierwda 2
4 V.4 |los Actos de entrega-recepcion |trimestral y anual de los actos de entrega- b 4,15, 28, 41 47 Organo
sancionados recepcioén sancionados. Sl 1o Interno de
2026 Confrol
VI. CAPACITACION Y ACTUALIZACION
Elaborar y presentar un programa de
Capacitar y actualizar al personal capacitacion para el personal adscrito al
adscrito  al Orgono Interno  de | ©rgano Interno de Control sobre femas "
Control para el fortalecimiento de Ias | @dministrafivos, — de = confrol  inferno, 2 de . R acl
L . auditoria y contabilidad gubernamental,| al 30 de Organo
1 VI.1 |conocimientos, capacidades vy " o ; ) 6 49
habilidad | " i Responsabilidades  Administrativas  y| noviembre Interno de
abilidades que e permitfan CUmpliny e mas de cardcter legal, con el objetivo de 2026 Control
odecuodqmen’re con SUS|de actualizar al personal en los
responsabilidades. procedimientos de auditoria y de
responsabilidades.
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HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITOR[A, CONTROL Y EVALUACION 2026

1 VIIL.1

PROGRAMA DETALLADO

ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

OBIJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PERIODO
DE

EJECUCION

TOTAL DE SEMANAS

INICIO

VII. PARTICIPACION EN ORGANOS COLEGIADOS DEL H. CONGRESO

Participar en los érganos colegiados en
que tenga intervencién el Organo
Interno de Control (comités,
comisiones, grupos de  frabagjo,
similares, andlogos u otros).

Asistir a las sesiones ordinarias,
extraordinarias, especiales y/o
solemnes, de los distinfos comités,
comisiones, grupos de frabajo,
similares o andlogos en que le
resulte participacion, de
conformidad con las disposiciones
legales aplicables, como son:
1. Comité de Transparencia, en
calidad de Secretaria Ejecutiva.

2. Comité de Adquisiciones de
Bienes y Servicios, en calidad de
Comisario.

3. Grupo Interdisciplinario
Archivos, en calidad de Vocal.
4. Comité de Etica, en calidad de
Secretaria Técnica.

5. Otros de conformidad con las
disposiciones aplicables.

de

05 de enero
al 22 de
diciembre
2026

TERMINO

LXVI

LEGISLATURA 3555

AREA
RESPONSABLE
DEL
SEGUIMIENTO

_ Titular del
Organo Interno
de Control

Asistida por la:
Secretaria
Técnica del
Organo Interno
de Control

Direccion de
Procedimiento
s Juridicos

Direccién de
Auditoria
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HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 2026

1 VI

VI

LEGISLATURA 5555355

PROGRAMA DETALLADO
ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION ,
PERIODO  TOTAL DE SEMANAS AREA
2 RESPONSABLE
OBIETIVO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE ’ , DEL
EJECUCION INICIO  TERMINO AT
VIll. ACTIVIDADES DE MEJORA Y FORTALECIMIENTO A PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Titular del
Organo Interno
de Confrol
Secretaria
o O Técnica del
Revision y seguimiento ante el Organo Interno
Vigilor la actualizacién y aprobacién responsable de coordinar la| 05 de enero de Conftrol
Ry actualizaciéon y aprobacion de los| al 22 de
de los manuales de organizacion y de M les de O . U q diciemb 2 52 Di i5n d
dimientos del H. Congreso. anuales de Organizacion y de iciembre ireccion de
proce Procedimientos de las unidades 2026 Procedimientos

administrativas Juridicos

Direccién de
Auditoria

Colaboran
todas las dreas
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HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITOR[A, CONTROL Y EVALUACION 2026

XV

LEGISLATURA 5555355

PROGRAMA DETALLADO
ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION 7
; PERIODO  TOTAL DE SEMANAS &8
OBJETIVO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE p DEL
EJECUCION INICIO  TERMINO AT
VIll. ACTIVIDADES DE MEJORA Y FORTALECIMIENTO A PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Titular del OIC
Proponer ante la JUCOPO, el Cédigo |Elaborar y gestionar la aprobacion | 05 de enero Direccién de
2 Vil |de Conducta del H. Congreso del del Cdédigo de Conducta del H.| al22de 50 Auditoria
" |Estado Libre y Soberano de Oaxaca. |Congreso del Estado de Oaxaca.| diciembre Departamento
2026 de
Normatividad
_ _ o . Titular del OIC
Promover y difundir el CTOd'?O d.e, Efica Difundir en las Unidades Legislativas 050?§2e3:ro D'/rfc;lroq e
3 vis |V Tpropgper SU-aclualizacion —y y Adminis’rro’rivqs del H. Congreso, e 52 Depgﬁgi);'smo
autorizacion. los Codigos de Etica y Conducta. 2026 a2
Normatividad
Titular del OIC
. B . 3 Secretario
En coordinacién con la Presidencia Técnico del
Recabar la carta compromiso de (;Ie JUCOPO, y ante el Comité de 16 de olIC
4 VIIL4 cumplimiento del Codigo de Etica, de |Efica del H. Congreso, acordar la| febrero al 18 Direccién de
"7 |los servidores publicos adscritos al H.|suscripciony recopilacion de Cartas| 30 de abril Auditoria
Congreso del Estado de Oaxaca. Compromiso de las personas| de 2026
servidoras publicas. DepGVLGme”TO
e
Normatividad
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HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITOR[A, CONTROL Y EVALUACION 2026

PROGRAMA DETALLADO

ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

’ PERIODO TOTAL DE SEMANAS ‘
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE
EJECUCION

VIIl. ACTIVIDADES DE MEJORA Y FORTALECIMIENTO A PROCESOS ADMINISTRATIVOS

LAVI

LEGISLATURA 5555355

AREA

OBJETIVO RESPONSABLE

, DEL
INICIO  TERMINO . - miento

Al interior del OIC: depurar, espurgar,
clasificar e integrar el Archivo de
Trdmite de la documentacion
generada en las dreas administrativas
del OIC vy readlizar la gestion i o
documental correspondiente. Organo
. ., Interno de
Promover la implementacion de los|Hacia las Unidades Legislativas y Certal
Procesos de Gestibn Documental para | Administrativas del H. Congreso:
la administracion de los archivos de |En calidad de érgano de vigilancia, | 05 de enero Secretaria
5 VIILS Trdmite, de Concentracion e Histéricos | emitir una Circular a las unidades| al 22 de 50 Técnica del
"~ |del H. Congreso del Estado de Oaxaca, | administrativas y legislativas, | diciembre Organo
acorde a la Ley General de Archivos y [haciendo de su conocimiento que 2026 Interno de
lo Ley de Proteccion de Datos|deberdn atender las acciones o Control
Personales. lineamientos correspondientes para la
organizacion, clasificacion, Colaboran
conservacion y disposicién final de los fodas las
Archivos de Tramite, de =S
Concentracién e Histéricos, emitidas
por el Grupo Interdisciplinario
Institucional de Archivos del H.
Congreso del Estado.
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HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITOR[A, CONTROL Y EVALUACION 2026

PROGRAMA DETALLADO
ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

LXVI

LEGISL AT URA HCONGRESODEL |

; PERIODO = TOTAL DE SEMANAS SPgR;:ABLE
OBJETIVO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE : , DEL
EJECUCION INICIO TERMINO ST
VIII. ACTIVIDADES DE MEJORA Y FORTALECIMIENTO A PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Promover el Levantamiento de . Titular del
Inventarios de bienes muebles e Organo Interno
inmuebles en coordinacién con la de Control
Secretaria de Servicios i
Administrativos, la Direccién de Tséifwrii]:rollcell
Vigilar la actualizacion de los R‘ecursos Materiales v (GIRICEEIRES 05 enero al Organo Interno
. . . Finanzas, levantando el acta -
6 VIIl.6 |inventarios de bienes muebles e| . . ; 30 junio 2 27 de Confrol
. circunstanciada correspondiente.
inmuebles. 2026
. Direccidén de
Promo.ver” un convenio de i
coordinacion con la Secretfaria de Juridicos
Administracion del Poder Ejecutivo,
para la implementacion del Sistema Direccién de
Oficial de Control de Inventarios. Auditoria
A peticion de la Secretaria de Titular del
Servicios Administrativos, intervenir en Organo Interno
la validacién de la documentacién | Enero, abril, de Control
7 VIIL7 Vigilar el proceso de baja de bienes |integrada, que respalda los bienes julio, 416,29, 42 S5,

" |muebles muebles reportados para baja del| octubrede | ™ 7 =7 30,43 Secretaria
inventario del H. Congreso del Estado, 2026 : Técnica del
elaborando el acta de baja de Organo Interno
bienes muebles correspondiente. de Control
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HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITOR/A, CONTROL Y EVALUACION 2026

PROGRAMA DETALLADO
ACCIONES DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

LXVI

LEGISLATURA i3

AREA

NUM PERIODO TOTAL DE SEMANAS G L
PROG CLAVE OBJETIVO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE TERMIN DEL
EJECUCION INICIO o SEGUIMIENTO
VIIl. ACTIVIDADES DE MEJORA Y FORTALECIMIENTO A PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Disefioc del anteproyecto para la Andlisis, d|cgnos’r|c_o y eloboroc!c,m del Febrero, Dep?‘o. D.e,
. ., proyecto para la implementacion del mayo, 9,22, Coordinacion,
8 VIIL.8 |implementacidon del Marco Integrado 8, 21, 34, 47 e
de Control Int Marco Integrado de Control Interno del agosto, 35,48 Seguimiento y
€ LLonirofinterno H. Congreso del Estado de Oaxaca noviembre Evaluacién
o B Titular del Organo
Andlisis de la propuesta de iniciativa Interno de Control
Revision del marco normativo para el|para la emision y cobro de derechos | 01 de junio all Direccion de
9 VII.9 |cobro de derechos por parte del H.|porconstancia de No Inhabilitaciéon, No | 31 de julio de 23 31 Procedimientos
Congreso del Estado. Sancién y Compatibilidad de Empleo, 2026 .Jurl'd‘ig:os
expedidas por el Poder Legislativo. Direccion de
Auditoria
IX. INFORMES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
. Elaboracion y presentaciéon del Informe .
Presentar Informes Trimestrales ante la|._. Secretaria
. - - Trimestral  sobre los resultados del enero, e
Junta de Coordinaciéon Politica del . ) . - 5,17, 30, Técnica del
1 1X.1 cumplimiento de las funciones, ante la | abril, julioy | 4, 16, 29, 42 .
Honorable Congreso del Estado de . . L 43 Organo Interno
Presidenta de la Junta de Coordinacion | octubre 2026.
Oaxaca. Politica de Confrol
Presentar al Pleno de la Cdmara de |Elaboracion del Informe Anual de Secretaria
Diputados un Informe Anual sobre el | Cumplimiento del PAACE, ante el Pleno Técnica del
2 1X.2 L . . ) enero 2026 4 5 .
Qumphmlen’ro de funciones a cargo del|de la Cdmara de Diputados por el Organo Interno
Organo Interno de Control. gjercicio 2025. de Control
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ANEXO 1. CRONO



LXVI

LEGISLATUR

H COMGRESO DEL
ESTADO DE DAXACA

DRM

DESCRIPCION

AUDITORIA | 1 3 5] 8 ]9 101112 13|u 15]16]17] 18] 19| 20] 21 | 22] 23] 24] 25 26|27 282930 31]32]33]34]35] 36|37 |38 39|40 41 42]43]44] 45] 46| 47 [ 48[ 49 | 50] 51 52|

Auditoria al Confrol de entradas y
salidas del Almacén a cargo del

Departamento de Almacén.
Periodo 1 de enero al 31 de
diciembre de 2025.

PERIODO DE
EJECUCION DE LA

19 de enero al 9 de
marzo de 2026

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL .
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2026
ANEXO 1

CRONOGRAMA DE

ACTIVIDADES

TOTAL
SEM. REV.

TOTAL
SEM. HOM.

DALC

Audiitoria al Sistema Institucional de
Archivos, a cargo del
Departamento de Biblioteca vy
Archivo. Periodo de revision del 01
de enero al 31 de diciembre del
2025.

9 de marzo al 30 de
abril de 2026

DSG

Auditoric al  Plan  Anual de
Mantenimiento autorizado a cargo
del Departamento de
Mantenimiento y Servicios, periodo
del 1 de enero al 31 de diciembre
2025.

4 de mayo al 26 de
junio de 2026

DRM

Auditoria al Sistema de Confrol de
Inventarios de Bienes Muebles del
H. Congreso del Estado, a cargo del
Departamento de Patrimonio e
Inventarios de la Direccion de
Recursos Materiales; periodo del 1
de enero al 31 de diciembre de
2025.

29 de junio al 28 de
agosto de 2026

DFIN

Avuditoria Financiera a la Direccién
de Finanzas de la Secretaria de
Servicios Administrativ os del
Honorable Congreso de Estado de
Oaxaca. Periodo de revision del 01
de julio al 31 de diciembre de 2025y
del 1 de enero al 30 de junio de
2026.

1 de septiembre al 30
de octubre de 2026

DRH

Auditoria a la elaboracién de
néminas, cdlculo e integracién de
prestaciones y deducciones del
personal, a cargo del
Departamento de Contratacién y
Némina. Periodo de revisién del 01
de enero 2025 al 30 de sepfiembre
de 2025.

3 de noviembre al 18
de diciembre de 2026

SA

Seguimiento de Auditorias

12 de enero al 23 de
diciembre 2026

49

245
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LXVI

LEGISLATURA 5555555

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
ORGANO INTERNO DE CONTROL i

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2026

ANEXO 1

No.
Prog.

CLAVE

DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES

1.1

DESCRIPCION

Analizar, revisar y actualizar los datos
personales en el Sistema de Declaraciones
Patrimoniales y de Intereses del Poder
Legislativo del Estado de Oaxaca vy
garantizar su proteccion, en términos de las
disposiciones aplicables.

PERIODO DE
EJECUCION

5de enero al 31 de
diciembre 2026

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE
1{2f3f4]s 78| 9|10|1n|12|13f14[15[16[17[18[ 19|20 21| 22| 23| 24| 25| 26|27 |28 (2930|3132 33]|34|35|36|37|38|39| 40|41 |42(43|44|45]|46|47|48|49|50]51

TOTAL
SEM.

51

TOTAL
SEM. HOM.

51

1.2

Elaborar un Programa de Capacitacion
para los servidores pUblicos adscritos al H.
Congreso del Estado, sobre la obligacién
de presentar la Declaracién Patrimonial y
de Intereses.

01 al 30 de abril
2026

.3

* Revisar que todo sujeto obligado adscrito
al H. Congreso del Estado, presente las
declaraciones de situacion patrimonial ;|
de intereses en tiempo y forma;

* Emisidon de un Informe de cumplimiento a
la persona Titular del Organo Interno de
Control.

*  Elaboracién de los requerimientos
correspondientes en su caso.

01 de mayo al 31
de julio de 2026

14

14

1.4

Elaborar y publicar en la Plataforma
Nacional de Transparencia, las versiones
pUblicas generadas en el Sistema de
Declaraciones Patrimoniales del Poder]
Legislativo, en términos de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica.

enero, abril, julio,
octubre de 2026

1.5

Llevar a cabo de manera dleaforia, el
proceso de verificacién de la evolucién
patrimonial de las personas servidoras
puUblicas del H. Congreso del Estado de
Oaxaca, conforme a las disposiciones
aplicable:

3 al 28 de agosto
de 2026

1.6

Coordinarse con el Titular de la instancia
competente del Secretariado Ejecutivo del
Sistema  Estatal de Combate a la
Corrupcién de Oaxaca, para la suscripcion
de un Convenio de Coordinacién para la
implementacién del Sistema de
Declaraciones Patrimoniales y la APl
aprobados para la interconexion con las
Plataformas Digitales Estatal y Nacional.

02 de febrero al 30
de abril de 2026

13

13

28



LXVI

LEGISLATURA 2555580

No.
Prog.

CLAVE

PROCE

.1

DESCRIPCION

Elaborar materiales impresos y digitales
para difundir las responsabilidades de los
servidores publicos del Congreso del
Estado de Oaxaca.

PERIODO DE
EJECUCION

DIMIENTOS JURIDICOS Y RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

05 de enero al 31
de diciembre 2026

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
ORGANO INTERNO DE CONTROL i

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2026

ANEXO 1

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE

1121345 7891011 [12{13]14[15]|16]17[18]19]|20]21]22|23]|24|25|26|27|28|29|30|3132(33(34(35(36(37(38(39]40|41|42|43|44|45|46)|47|48|49|50|51|52

TOTAL
SEM.

TOTAL
SEM. HOM.

153

.2

Intervenir en los actos de entrega -
recepcién que sean solicitados al Organo
Interno de Control, brindando asistencia
legal para su debido cumplimiento,
acorde a la Ley de Entrega-Recepcién de
los Recursos y Bienes del Estado y demds
disposiciones aplicables.

05 de enero al 31
de diciembre de
2025

153

.3

Recibir, registrar y analizar las sugerencias,
quejas y denuncias presentadas, y en su
caso, iniciar los procedimientos de
investigacion, substanciacion y resolucion,
en términos de las disposiciones legales
aplicables.

05 de enero a 31
de diciembre de
2026

153

.4

Recibir, registrar y framitar los
procedimientos de inconformidades en
materia de adquisiciones de bienes v
servicios contratados por el Congreso del
Estado, de conformidad con las
disposiciones aplicables.

05 de enero al 31
de diciembre 2026

153

.5

Recibir y registrar las quejas y/o denuncias
en materia de violencia de género que
reciba el Congreso de Oaxaca, y en su
caso iniciar los procedimientos de
investigacion,  substanciacién  para el
cumplimiento del protocolo para prevenir,
atender, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres por razén de género en
el H. Congreso del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca.

ARMONIZACION LEGISLATIVA EN MATERIA DE

Analizary proponer las reformas legislativas y
reglamentarias para el cumplimiento de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la
Publica, y la Ley de
Acceso a la Informacién

Informacion
Transparencia,
Publica con Sentido Social y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca, y desarrollar los
procesos para lainstalacion y funcionamiento
de la Autoridad Garante.

05 de enero al 31
de diciembre 2026

TRANSPARENCIA

05 de enero al 31de
diciembre 2026

153

29



LXVI

LEGISLATURA :s555essic,

No.
Prog.

CLAVE

COORDINACION DE ACTOS DE ENTREGA - RECEPCION

DESCRIPCION

*Elaboracion de la propuesta de Lineamientos de
Entrega-Recepcion de los servidores publicos del H.
Congreso del Estado de Oaxaca.

*Revision, analisis y actualizacion del formato de
Acta de Entrega-Recepcidn.

*Revision, analisis y actualizacion de los formatos
de Anexos de Entrega-Recepcion, que deberan
elaborar los servidores publicos salientes.

PERIODO DE
EJECUCION

05 de enero al 31 de
diciembre 2026

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
ORGANO INTERNO DE CONTROL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2026
ANEXO 1
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE

TOTAL
SEM.

T{2|345]6[7]8[9)10[11)12(13]14[15]16[17]|18]19(20]21[22]23(24]|25(26|27(28]|29(30|31(32|33(34|35|36(37|38(39|40(41|42(43]|44|45|46|47|48(49|50]51 (52

TOTAL
SEM. HOM.

102

Revisar, asesorar, supervisar e intervenir en las
Actas de Entrega Recepcion, de los servidores
publicos salientes del H. Congreso del Estado de
Oaxaca.

05 de enero al 31 de
diciembre 2026

102

Revisar, asesorar, supervisar e intervenir en los
actos de entrega-recepcion de los Diputadas y
Diputados del H. Congreso del Estado de Oaxaca, al
momento de recibir o entregar sus cargos por
cambio de Legislatura o comisiones asignadas por
causa de autorizacion de ausencias y suplencias.

05 de enero al 31 de
diciembre 2026

102

V.4

Coordinar la integracion del informe trimestral y
de los actos de entrega-recepcion
sancionados.

anual

CAPACITACION Y ACTUALIZACION

VI

Elaborar y presentar un programa de
capacitacion para el personal adscrito al
Organo Interno de Control sobre temas
administrativos, de  control interno,
auditoria y contabilidad gubernamental,
Responsabilidades Adminstrativas, derecho
administrativo, y demds de cardcter legal,
con el objetivo de actualizar al personal en
los procedimientos de auditoria y de
responsabilidades.

enero, abril,
octubre 2026

julio,

2 de febrero al 30
de noviembre de
2026




LXVI

LEGISLATURA :25555

No.
Prog.

Vil

CLAVE

PARTICIPACION EN ORGANOS COLEGIADOS DEL H. C

VIL1

VI

DESCRIPCION

Asistir a las sesiones ordinarias,
extraordinarias, especiales y/o solemnes, de
los distintos comités, comisiones, grupos de
trabajos, similares o andlogos en que le
resulte participacion, como son:

1. Comité de Transparencia, en calidad de
Secretaria Ejecutiva.

2. Comité de Adquisiciones de Bienes y
Servicios, en calidad de Comisario.

3. Grupo Interdisciplinario de Archivos, en
calidad de Vocal.

4. Comité de Efica, en calidad de
Secretaria Técnica.

5. Otros de conformidad con las
disposiciones aplicables.

Revision y seguimiento ante el Responsable
de coordinar la actualizacién y aprobacién
de los Manuales de Organizaciéon y de
Procedimientos de las unidades
administrativas

PERIODO DE
EJECUCION

RESO

05 de enero al 22
de diciembre 2026

Vill.  ACTIVIDADES DE MEJORA Y FORTALECIMIENTO A PROCESOS ADMINISTRATIVO

05 de enero al 22
de diciembre 2026

PRIMER TRIMESTRE

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

ORGANO INTERNO DE CONTROL i
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2026

ANEXO

CRONOGRAMA

SEGUNDO TRIMESTRE

DE

1

ACTIVIDADES

TERCER TRIMESTRE

CUARTO TRIMESTRE

2(3([4]5

718(¢9

T0 1112 13) 14 15[ 16(17(18[19[20[21[22[23|24|25]26]27|28]29|30|31|32|33|34|35|36|37 3839|4041 (42(43(44[45[46|47|48|49|50]51]|52

TOTAL
SEM.

TOTAL
SEM. HOM.

153

VIil.2

Elaborar y gestionar la aprobacién del
Coédigo de Conducta del H. Congreso del
Estado de Oaxaca.

05 de enero al 22
de diciembre 2026

153

VIIL.3

Difundir en las Unidades Legislativas vy
Administrativas del H. Congreso, los
Coédigos de Etica y Conducta.

05 de enero al 22
de diciembre 2026

Viil.4

En coordinacién con la Presidencia de
JUCOPO, y ante el Comité de Etica del H.
Congreso, acordar la  suscripciéon y
recopilacién de Cartas Compromiso de las
personas servidoras publicas.

16 de febrero al 30
de abril de 2026

31



LXVI

LEGISLATURA 325555

No.
Prog.

Vil

CLAVE

ACTIVIDADES DE MEJORA Y FORTALECIMIENTO A PROCESOS ADMINISTRATIVOS

VIIL5

DESCRIPCION

Al interior del OIC: depurar, espurgar,
clasificar e integrar el Archivo de Trdmite de
la documentacién generada en las dreas
administrativas del OIC y realizar la gestién
documental correspondiente.

Hacia las Unidades Legislativas y
Administrativas del H. Congreso:

En calidad de érgano de vigilancia, emitir|
una Circular a las unidades administrativas
y legislativas, haciendo de su conocimiento
que deberdn atender las acciones o
lineamientos correspondientes para la
organizacién, clasificacién, conservacion vyj
disposicion final de los Archivos de Trdmite,
de Concentracién e Histéricos, emitidas
por el Grupo Interdisciplinario Institucional
de Archivos del H. Congreso del Estado.

PERIODO DE
EJECUCION

05 de enero al 22
de diciembre 2026

PRIMER TRIMESTRE

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
ORGANO INTERNO DE CONTROL i
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2026
1

ANEXO

CRONOGRAMA DE

SEGUNDO TRIMESTRE

ACTIVIDADES

TERCER TRIMESTRE

CUARTO TRIMESTRE

2345

71819

10011

16

19

22

TOTAL
SEM.

51

TOTAL
SEM. HOM.

714

VIIL.6

Promover el Levantamiento de Inventarios
de bienes muebles e inmuebles en
coordinacién con la Secretaria de Servicios
Administrativos, |la Direccién de Recursos
Materiales y la Direccion de Finanzas,
levantando el acta  circunstanciada
correspondiente.

Promover un Convenio de Coordinacion
con la Secretaria de Administracién del
Poder Ejecutivo, para la implementacion
del Sistema Oficial de Control de
Inventarios.

05 enero al 30 de
junio 2026

26

52

VIIL7

A peticiéon de la Secretaria de Servicios
Administrativos, intervenir en la validacion
de la documentaciéon integrada, que
respalda los bienes muebles reportados
para baja del inventario del H. Congreso
del Estado, elaborando el acta de baja de
bienes muebles correspondiente.

enero, abril, julio,
octubre 2026

16

VIiL.8

Andlisis, diagndstico y elaboracion  del
proyecto de la implementacion del Marco
Integrado de Control Interno del H.
Congreso del Estado de Oaxaca

febrero, mayo, agosto,
noviembre 2026

16

VIIL9

Andlisis de la propuesta de iniciativa para
le emision y cobro de derechos por|
constancias  de no inhabilitacién, no
sancién y compatibilidad de empleo,
expedidas por el Poder Legislativo.

01 de junio al 31 de
julio de 2026

18

32



HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
@ \ ORGANO INTERNO DE CONTROL ]
T4 PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2026

LEGISLATURA &35
ANEXO 1
No. A PERIODO DE CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES TOTAL | TOTAL
prog. |CHAVE DESCRIPCION EJECUCION PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE SEM.  |SEM. HOM.
12341516789 10[11)12(13[14[15]16[17]|18|19|20|21[22]23|24]|25(26|27(28]29(30]|31(32]|33|34|35|36|37|38(39|40(41|42(43)|44(45|46[47]|48(49]|50]|51]| 52

IX. INFORMES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Elaboracion del Informe Trimestral sobre los enero
resultados  del cumplimiento de las -
1 X1 funciones y presentarlo ante la Presidenta abril julio y XX X|X 2518 e g -]
de la Junta de Coordinacion Politica. octubre 2026.
Eloboracion  del  Informe  Anual  de
Cumplimiento del PAACE, ante el Pleno de
2 | X2 P . 0 enero 2026 X|x 2 4
la Cdmara de Diputados por el ejercicio
2025.

H CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

LEGISLATU

LXVI
ORGANO INTERNO DE CONTROL

33
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