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43128, RICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUTHON POLITICA DEL ESTADO LIGRE Y SOBERAND DE QAXACA”

Auditorfa de Periodo Auditado: Area Auditada: Acta de Inicio de Auditoria
Desempefio Numero: 01 de abyril al 31 de diciembre de 2024 Direccién de Recursos Humanaos de la
07/AUD-DRH/2025 01 de enero al 30 de junio de 2025, | Secretaria de Servicios Administrativos, | 7 0 OCtbre de 2625

En el Municipio de San Raymundo Jalpan, Oaxaca, siendo las 12:30 horas del dia 17 de octubre de 2025,
la Contadora Publica Certificadah, en su caracter de Directora de Auditoria del Organo

Interno de Control del Honorable Conareso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; asi como los

it O QIR .- Té:rco QD

%Jefe del Departamento de Auditoria; todos adscritos al Organo Interno de Control, hacen
constar que se constituyen legalmente en las oficinas que ocupa la Direccion de Recursos Humanos de
la Secretaria de Servicios Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, en el inmueble con domicilio en calle Catorce Criente ntmero 1, San Raymundo Jalpan, Cddigo
Postal 71280, ubicada en el Segundo Nivel del Edificio General Porfirio Diaz Mori del Honorable Congreso
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, a efecto de hacer constar los siguientes:- - ----~-----------

--------------------------------- HECHOS ------cemmm i m i mmm e m o s
En la hora v fecha mencionadas, los auditores actuantes, en las oficinas citadas y ante la presencia de Ia
Maestra , Directora de Recursos Humanos de la Secretaria de

Servicios Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, proceden a.
acreditar su personalidad, con las acreditaciones para fungir como Auditores ante las Unidades
Administrativas y Operativas que conforman el Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, signadas por el Diputad . Presidente de la Junta de Coordinacion
Politica, documentos donde aparecen sus fotografias y que se ponen a la vista de las personas con quienes
se actla, cuyos rasgos fisondmicos corresponden a sus portadores, agregandose copias simples dé‘ \1
mismas a la presente acta para que obren como corresponda; asi mismo proceden a identificarse €n e

orden descrito en el parrafo anterior, con las credenciales para votar con fotografia numeros:

My“ respectivamente, expedidas por el Instituto Nacional |

ectoral, documentos que Se tienen a 1a vista, Por 10 que una vez cerciorado de que se trata de las mismas |

personas, se obtienen copias simples para que obren como correspondan y se devuelven a su entera _{
conformidad, - - = e== === m-rmmrmeme e eMm e a s M s esEeeeem s oS esmss M e mm e

.............................................................................

Acto seguido, se le hace saber a la Maestrm Directora de Recursos
Humanos de la Secretaria de Servicios Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, que con fecha 14 de octubre de 2025, se le notifico el oficio de la Orden de Auditoria
nimero HCEOQ/LXVI/TOIC/DA/006/2025, emitida por la Contadora Publica Certificada
? en su caracter de Directora de Auditoria del Organo Interno de Control del Honorable Congreso de
stado Libre y Soberano de Oaxaca, misma que se acuso de recibido para constancia en ejemplar de la

A
misma Orden de Auditoria, en la cual se estampé el sello oficial de "“RECIBIDO” de la Direccion de Recursos(ﬁ%
-\

Humanos de la Secretaria de Servicios Administrativos; acto con el que se tiene por formalmente nctificada
la Orden de Auditoria que nos ocupa, con las formalidades de ley previstas en el articulo 47 de la Ley de
Procedimientos y Justicia Administrativa para el Estado de Oaxaca, oficio mediante el cual se ordena la
practica de la Auditoria de Desempeno nimero 07/AUD-DRH/2025 a la Direccién de Recursos A
Humanos de la Secretaria de Servicios Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, por los periodos comprendidos del 01 de abril al 31 de diciembre de 2024 y

{
del 01 de enero al 30 de junio de 2025, - - - -===--------------e---o---mommmmmmommmm e N /

Para los efectos del desahogo de los trabajos a que en la misma se contrae, se solicita a la Maestra /

N3

Directora de Recursos Humanos de la Secretaria de Servicios

_'________.::zﬂ—’f'_ 1
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“2025, BICENTENAR!O DE LA PRIMERA CONSTITUCION PGLITICA DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANG DE OAXACAY

oo N perloro Audtact” A pacditan: Acta de Iniclo de Auditoria
g . % b o
Desempefio NGmero: | 01 de abril al 31 de diciembre de 2024 | Diraccion de Recursos Humanos de la

07/AUD-DRH/2025 01 e enero al 30 de junio de 2025, | Secretaria de Servicios Administratives. 17 de octubre de 2025.

Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, acredite su personalidad
exhibiendo para tales efectos credencial para votar con fotografia con nimero de folio

expedida por el Instituto Nacional Electoral: documento que se tienen a la vista y en el que se aprecia en
su margen izquierdo, una fotografia cuyos rasgos fisonémicos corresponden a su portador a quien en este
acto se le devuelve por ser de su propiedad, obteniendo copia simple para que obre como corresponda. -

Los auditores publicos exponen a la Maestrm Directora de Recursos
Humanos de la Secretaria de Servicios Administrativos del Honorable Longreso de! Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, el alcance de los trabajos a desarrollar en la Direccién de Recursos Humanos de
la Secretaria de Servicios Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, por los periodos comprendidos del 01 de abril al 31 de diciembre de 2024 y del 01 de enero
al 30 de junio de 2025, los cuales se ejecutaran al amparo y en cumplimiento al oficio de la Orden de
Auditoria numero HCEO/LXVI/TOIC/DA/006/2025, misma que tiene por objeto comprobar que las
funciones asignadas en el Programa Integral de Administracién de Recursos Humanos, cumplan con :
eficiencia y eficacia el objetivo establecido en la administracion de los recursos humanos que integran la

estructura organizacional del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca. ---------=-----~-~

Enseguida se solicita a la Maestram, Directora de Recursos Humanos

de la Secretaria de Servicios Administrativos del Honorable Longreso del Estado Libre y Soberang dg,-

Oaxaca, designe dos testigos de asistencia para estar presentes en este acto, nombrando a las Ciudadan .j,\
¥ quienes se encuentran presentes

en el lugar en que se actua y aceptan Ia designacion; personas que manifiestan bajo protesta de decir

verdad que es su voluntad participar en el presente acto y que en su designacion no existio dolo, coaccion

o violencia alguna, y apercibidas de las penas en que incurren los que se conducen con falsedad ante

autoridad distinta a la judicial, conforme a lo dispuesto en los articulos 230 fraccién | del Codigo Penal para

el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 63 de la Ley General de Responsabilidades Administrativa y 230

fraccién | del Codigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Qaxaca; previa solicitud, manifiestan ser

mayores de edad, de nacionalidad mexicana y se identifican con credencial para votar con fotografia con
numeros de folio” y# respectivamente, ambas expedidas por el Instituto
Nacional Electoral, documentos que se tienen a la vista y en los que aparecen sus fotografias, cuyos rasgos
corresponden a las personas citadas, por lo que una vez cerciorados de que se trata de las mismas ‘
personas se devuelven de conformidad a sus portadores, agregandose copias simples de las mismas a la \"g
presente acta para que obren como corresponda; ambas personas manifiestan tener su domicilio para oirs &
y recibir toda clase de notificaciones, el ubicado en calle Catorce Oriente numero 1, en San Raymundo
Jalpan, Oaxaca, Cédigo Postal 71280, segundo nivel del Edificio General Porfirio Diaz Mori del Honorable

Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca. - - - ----=-=----=-==="-==""7"""777"" """ """ :(“\*\“

\¥
R
Asimismo, en este acto se le hace saber a la Maestram Directora de \
Recursos Humanos de la Secretaria de Servicios Adminisirativos ael Honorable congreso del Estado NN
Libre y Soberano de Oaxaca, Yy demas servidores publicos adscritos a la Direccion de Recursos Humanos /

|

que los datos personales proporcionados con motivo de la presente auditoria, tendran el caracter de,
confidencial en términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados\
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#2025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUTICON POLITICA DEL ESTADO LIDREY ST DERANO DE OANACA"
Periodo Auditado: : :
fudifbria (,je . . " Area Auditada: Acta de Inicio de Auditoria
Desempefio NGmero: | 01 de abril al 31 de diciembre de 2024 | Direccién de Recursos Humanos de fa i
07/AUD-DRH/2025 01 de enero al 30 de junio de 2025, | Secrelarfa de Servicios Administrativos. 7 ds-ociutire de 2025.
La Maestra , Directora de Recursos Humanos de la Secretaria de

Servicios Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, manifiesta que
con fecha 14 de octubre de 2025 recibié el original del oficio de la Orden de Auditoria _nimero
HCEO/LXVI/TOIC/DA/006/2025, emitida por la Contadora Publica Certificada en su
caracter de Directora de Auditorfa del Organo Interno de Control del Honorable Congreso del Estado Libre

Enseguida, los Auditores Actuantes hacen entrega del Oficio de Requerimiento de informacidon nimero
HCEO/LXVITOIC/DA/007/2025 de fecha 14 de octubre de 2025, suscrito por la Contadora Publica
Certificad . en su caracter de Directora de Auditoria del Organo Interno de Control
del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, mediante el cual solicita a la Maestra

Directora de Recursos Humanos de la Secretaria de Servicios
Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, exhiba y ponga a
disposicién de los Auditores Publicos habilitados, la documentacién que en el mismo se detalla, consistente
BT1! wim s mimmim i m i S SRS - R & S e i s H S = ML S S S 2 = = T

Reglamento Interno, Manual de Organizacién y Manual de Procedimientos autorizados y publicados.
Estructura Organica autorizada y publicada.

Plantilla de personal autorizada en todas las modalidades.

Expedientes del personal de todas las modalidades. -
Altas y bajas del personal de todas sus modalidades

Expedientes de incidencias.

Programa Operativo Anual de Servicios Personales

Programa de Capacitacion y Adiestramiento y Desarrollo de Personal

Reporte de personal exento de registro de asistencia.

10. Expedientes de renuncias de personal en sus diferentes modalidades.

11. Tabulador de sueldos vigente.

12. Néminas de pago en sus diferentes modalidades.

13. Base de datos del pago de remuneraciones del personal.

14, Expediente de retenciones enteradas del personal de honorarios.

15, Reporte del personal comisionado.

Los registros e informacién solicitada deberan estar emitidos y validados por quien [os glabora y e \{
responsable del area (nombre, cargo y firma), y presentarla en original o copia certificada por autorida N
facultada para ello, asi como en medio magnético en formato PDF y Excel o Word. En el supuesto de que\ \\J\
no se cuente con algiin punto de la documentacion e informacién requerida, deberd notificarlo de manera ) “"\\‘
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%2025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QAYACA”

e pertodo Audltoce: A ALl Acta de Inicio de Auditoria
Desempefio Ndmero: | 01 de abril al 31 de diciembre de 2024 | Direccion de Recursos Humanos de la o e e 20
07/AUD-DRH/2025 01 de enero al 30 de junio de 2025. Secretaria de Servicios Administrativos. do oekine de.2025:

Secretaria de Servicios Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,
procede a recibir el Oficio de Requerimiento de Informacion nimero HCEO/LXVI/TOIC/DA/007/2025
de fecha 14 de octubre de 2025, emitido por la Contadora Publica Certificada  en
su caracter de Directora de Auditoria del Organo Interno de Control del Honorable Congreso del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, plasmando el sello con la leyenda “Direccién de Recursos Humanos de la
Secretaria de Servicios Administrativos” “RECIBIDO” con fecha 17 de octubre de 2025. - - - - ------~-~-

A continuacion, se hace de conocimiento a la Maestram Directora de
Recursos Humanos de la Secretaria de Servicios Administrativos del Honorable Congreso del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, que de negarse a firmar la presente acta, no se afectara la validez de la
misma en cuanto a su contenido y alcance, y se procedera a asentar la razén correspondiente. - ---- -~
No habiendo mas hechos que hacer constar se da por concluida la practica de esta diligencia, siendo las
13:30 horas del mismo dia de su inicio, previa lectura de lo asentado, la firman al margen y al calce en
todos y cada uno de los folios los que en ella intervinieron, haciéndose constar que este documento fue
elaborado en dos ejemplares, de los cuales se entrega uno al servidor publico con el que se entendio la
diligencia y el otro queda resguardado en el expediente de auditoria correspondiente, - == ==--------~
--------------------------------- CONSTE---r-rmmmmm e e e iimmcmmme s
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#3025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DAXACA”

Auditoria de Periodo Auditado: Area Auditada:
Desempefio Nimero: | 01 de abril al 31 de diciembre de 2024 | Direccién de Recursos Humanos de la
07/AUD-DRH/2025 01 de enero al 30 de junio de 2025. Secrelarfa de Servicios Administrativos.

Acta de Inicio de Auditoria
17 de octubre de 2025.

P

Li

El presente apartado de firmas corresponde al Acta de Inicio de la Auditoria de Desempefio numero 07/AUD/-DRH/2025 a la
Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Servicios Administrativos del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca, por los periodos comprendidos del 01 de abril al 31 de diciembre del 2024 y del 01 de enero al 30 de junio de 2025,

Secretario Técnico y Auditor

Testigos de Asistencia

celebrada el dia 17 de octubre de 2025, en las oficinas que ocupa la Direccion de Recursos Humanos de |a Secretaria de Servicios
Administrativos, ubicadas en el Segundo Nivel del Edificio General Porfirio Diaz Morf del H. Congreso del Estado Libre y Scherano
de Oaxaca, inmueble con domicilio en calle Catorce Oriente nimero 1, San Raymundo Jalpan, Cédigo Postal 71280, - - - - - - - - -~




