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A gan Raymundo Jalpan, Oaxaca, 17 de diciembre de 2024
H” '“'é" ol Oficio: LXVI/DIPS/030/2024
L & 2 B Asunto: inscripcion punto de acuerdo

Secretaria de Servidos Parlamentarios

ANTONIA NATIVIDAD DIAZ JIMENEZ
DIPUTADA PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA

LXVI LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA
PRESENTE.

IRMA PINEDA SANTIAGO y JUAN MARCELINO SANCHEZ VALDIVIESO,
diputada y diputado integrantes de la Sexagésima Sexta Legislatura del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, con fundamento en lo establecido por los articulos 30
fraccion | de [a Constithién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 104
fraccion | de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca y 54 fraccion |, 55 segundo parrafo; 58 y 59 del Reglamento Interior del
Congreso del Estado de Oaxaca, me permito someter a consideracién de esta
Asamblea, la siguiente:

Proposicion con punto de acuerdo por el que: La LXVI Legislatura del H. Congreso
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca exhorta respetuosamente al Lic. Jes(s
Romero Lépez, Secretario de Gobierno de Oaxaca para que instruya a la
brevedad, la instalacién y puesta en operacidn de la Comisién para Atender,
Prevenir y Eliminar la Discriminacién en Oaxaca, asi como el Consejo
Consultivo previstos en la Ley para Atender, Prevenir y Eliminar la
Discriminacion en el Estado de Oaxaca.

Lo anterior para que sirva incluirlo en el orden del dia de la siguiente Sesion
Ordinaria que celebre el pleno de la legislatura.

‘ ATENTAMENTE—
“EL RESPETO AL DEREGHO-AJENO ES LA PAZ”

N SANCHEZ VALD IVIESO
DIPUTADO

——
IRMA RINEDA SANTIAGO JUANMARCEL

DIPUTADA
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San Raymundo Jalpan, Oaxaca, 17 de diciembre de 2024

ANTONIA NATIVIDAD DIAZ JIMENEZ
DIPUTADA PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA

LXVI LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA
PRESENTE.

IRMA PINEDA SANTIAGO y JUAN MARCELINO SANCHEZ VALDIVIESO,
diputada y diputado integrantes de la Sexagésima Sexta Legislatura del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, con fundamento en lo establecido por los articulos 30
fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 104
fraccion | de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de -
Oaxaca y 54 fraccion |, 55, 58 y 59 del Reglamento Interior del Congreso del Estado
de Oaxaca, me permito someter a consideracion de esta Asamblea, la siguiente
Proposicion con punto de acuerdo por el que:

La LXVI Legislatura del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
exhorta respetuosamente al Lic. Jestis Romero Lépez, Secretario de Gobierno
de Oaxaca para que instruya a la brevedad, la instalacion y puesta en
operacién de la Comision para Atender, Prevenir y Eliminar la Discriminacion
en Oaxaca, asi como el Consejo Consultivo previstos en la Ley para Atender,
Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Estado de Oaxaca.

Lo anterior al tenor de las siguientes:
CONSIDERACIONES

La discriminacion es una problematica que afecta de manera directa a las personas,
comunidades y sociedades, limitando el acceso a derechos fundamentales,
oportunidades vy la plerﬁa participacion en la vida social, politica y econémica. En
México, particularmente en el estado de Oaxaca, la diversidad cultural y étnica, la
diversidad sexual, la migracién, la pobreza, la discapacidad y la edad son algunas
de las caracteristicas mas destacadas, lo que también presenta desafios
importantes en términos de inclusion, equidad y justicia social. En este contexto, la
creacion de la Comision para Atender, Prevenir y Eliminar la Discriminaciéon del
Estado de Oaxaca resulta no solo relevante, sino esencial para promover la dignidad
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humana y garantizar un futuro mas justo para todas las personas que habitan en el
estado.

Oaxaca es uno de los estados mas diversos de México. Con una rica herencia
indigena, que representa alrededor del 40% de la poblacion estatal, Oaxaca alberga
a numerosos pueblos originarios con lenguas, costumbres y tradiciones propias.
Esta pluralidad cultural enriquece a la region, pero también la coloca en una
situacion vulnerable frente a practicas discriminatorias que afectan, en particular, a
los pueblos indigenas, afrodescendientes y otras minorias. Tal es el caso de la
poblacion LGBTI+, que en nuestro estado asciende a 211 mil 547 personas que se
asumen como parte de esta comunidad, lo que representa el 6.9% de la poblacion
estatal de 15 afios y mas.

Poblacion de 15 afios y mas LGBTI+ por entidad federativa
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La discriminacion en Oaxaca no solo se manifiesta en el ambito social, sino también
en el acceso a servicios de salud, educacion, empleo y en la participacién politica.
A menudo, los grupos vulnerabilizados enfrentan obstaculos para acceder a
servicios publicos adecuados, ya sea por la barrera del idioma, la falta de
infraestructura o por prejuicios que los estigmatizan como ciudadanos de segunda
clase. A su vez, la discriminacion en el ambito laboral, la violencia de género y la
exclusién social se combinan para crear un entorno de desigualdad estructural que
perpetla ciclos de pobreza y marginacion.

A proposito de este tema, como diputada y diputado de la LXVI Legislatura
Constitucional del estado de Oaxaca nos reunimos con la organizacion civil
TRANSformandome y MexFam del Istmo para conversar respecto de la violencia y
discriminacion que hay contra las diversidades sexuales en la region istmefa.
Ambos legisladores nos comprometimos a coordinar acciones y propuestas de
lucha contra la discriminacion y por la construccidén de una sociedad mas inclusiva.

En este sentido, exhortamos respetuosamente al gobierno del Estado para que a la
brevedad instale y ponga en operacion la Comisién para Atender, Prevenir y
Eliminar la Discriminacion en Oaxaca, asi como su Consejo Consultivo, ello en virtud
de que la Ley para atender, prevenir y eliminar la discriminacion en el Estado de
Oaxaca vigente, misma que fue publicada el dia nueve de diciembre del afio 2013
en el marco del dia Internacional de los Derechos Humanos, es decir, hace 11 afios,
establece su funcionamiento y operacion como un organismo publico
descentralizado, sectorizado a la Secretaria de Gobierno del Estado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, que tendra a su cargo la rectoria en la
aplicacién de la Ley, velando por su cumplimiento y la consecucién de sus objetivos.
es resumen, sin la Comision y el Consejo la ley las y los Oaxaquefios se encuentran
en estado de indefension frente a actos discriminatorios de los que pudiesen ser
victimas. ‘

Tanto la Comision como el Consejo Consultivo son fundamentales para abordar
esta problematica de manera integral. En primer lugar, esta comision al ser un
6rgano autébnomoy espjecializado sirve como un espacio institucional para escuchar
las denuncias de discriﬁninacién y ofrecer mecanismos de reparacidn a las victimas.
Contar con una instanc‘ia oficial es vital, ya que, en muchas ocasiones, las personas
afectadas por discriminacion temen denunciar por miedo a represalias o por
desconfianza en las instituciones. La existencia de una comision facilita un espacio
seguro y accesible paré gue las personas se expresen y busquen justicia.
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Ademas, esta comision tiene la responsabilidad de disefiar e implementar politicas
publicas enfocadas en la prevencion de la discriminacion en todos sus ambitos:
laboral, educativo, de salud y en el acceso a servicios publicos. A través de la
investigacion y el analisis de los patrones de discriminacion en las regiones, la
comisidn podria generar informacion valiosa para sensibilizar a la sociedad sobre la

importancia de la inclusion, asi como fomentar el respeto por los derechos humanos
y la diversidad cultural.

Una de las tareas mas cruciales de la comisién es la promocion de la educacion en
materia de derechos humanos, igualdad y no discriminacién. Esto implica disefiar
programas educativos 'y de sensibilizacion para el estudiantado, funcionariado
publico y la poblacion eh general, a fin de erradicar los prejuicios y estereotipos que
perpetuan las précticés discriminatorias. Ademas, es importante promover la
interculturalidad, entendida como el respeto y la valoracion de la diversidad cultural,
como un pilar de convi\)encia pacifica y armdnica en la sociedad oaxaquefia.

Por lo anterior, nos permltlmos someter a la consnderacuon de esta soberania la
siguiente:

PROPOSICION CON PUNTO DE ACUERDO
UNICO: La LXVI Legislatura del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca exhorta respetuosamente al Lic. Jesiis Romero Lopez, Secretario de
Gobierno de Oaxaca para que instruya a la brevedad, la instalacion y puesta
en operaciéon de la Comision para Atender, Prevenir y Eliminar la
Discriminacion en Oaxaca, asi como el Consejo Consultivo previstos en la Ley
para Atender, Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Estado de Oaxaca.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion.

“EL RESPETO AL DERECHG AJEN O ES LA PAZ”

JUAN MARGCE NOSANCHEZ ALDlVlESO
DIPUTADO

DA SANTIAGO
DIPUTADA




