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ASUNTO: Se remite Iniciativa
OFICIO: HCEOQ/LXV/MLMF/00206/2023.

LIC. JORGE ABRAHAM GONZALEZ ILLESCAS
1 SECRETARIO DE SERVICIOS PARLAMENTARIOS
| DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
- PRESENTE. : o
|
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Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 50 fraccién | de la Constitucion

Politica del Estado Libre y Soberano dt:a Oaxaca; 30 fraccion | de la Ley Organica del

Poder Legislativo del Estado Libre y éoberano de Oaxaca; 54 fraccion | y 55 del
|

Reglamento Interior del Congreso (fiel Estado Libre y Soberano de Oaxaca;

adjuntamos al presente y remitimos a Usted, iniciativa con proyecto de Decreto por
el que se reforman las fracciones II, llI, IX, XII, y se adiciona la fraccion XIV
Bis al articulo 39 y se adiciona el articulo 64 Bis a la Ley Estatal de Acceso de

las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de Género.
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San Raymundo Jalpan, Oaxaca, a 29 de noviembre de 2023.

DIP. SAMUEL GURRION MATIAS
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
DE LA SEXAGESIMA QUINTA LEGISLATURA

DEL H. CONGRESO DEL ESTADO.
PRESENTE. ' ]

|
Diputada Maria Luisa Matus Fuentes, integrante de la fraccidon parlamentaria
del Partido Revolucionario Ins’utucnonal de la Sexagésima Quinta Legislatura
del Honorable Congreso del Esta?do de Oaxaca, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 50 fraccic%n | de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca; 30 fraccuon I'y 104 fraccién | de la Ley Organica
del Poder Legisiativo del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 54 fraccion | y
59 del Reglamento Interior del Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; por su conducto presento a consideracion de esa Honorable
Legislatura, la presente iniciativa con proyecto de Decreto, al tenor

siguiente:

l.- Encabezado o titulo de la propuesta

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
LAS FRACCIONES I, llI, IX, X, Y SE ADICIONA LA FRACCION XIV BIS AL
ARTICULO 39 Y SE ADICIONA EL ARTICULO 64 BIS A LA LEY ESTATAL
DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE
GENERO.

Il.- Planteamiento del problema qu

quienes material o formalmente nos

e la iniciativa pretenda resolver

damos a la tarea de adecuar los

supuestos juridicos derivados del orden constitucional, ya sea por medio de
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|
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reformas a los ordenamientos juﬁ'dqcos existentes o por medio de la creacion
de nuevos ordenamientos que contiﬁbuyan al engrosamiento de disposiciones
juridicas que se ajusten a la t!écnica legislativa, es decir, que sean
congruentes, armoénicas, eficaces y|acordes a la realidad social.

lll. Argumentos que sustentan la iniciativa

Mediante Decreto 731 emitido por la Sexagésima Quinta Legislatura se

reforma la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, en donde
se modificaron diversas nomenclatu}ras de las Secretarias y se crearon nuevas
Secretarias como la Secretaria de éducacién que de la exposicion de motivos
de la iniciativa se desprende que Ia creacion de la Secretaria de Educacion
Pubiica dei Gobierno del Estado | de Oaxaca, pretende que ésta sea Ia
dependencia en'cargada de promover acciones efectivas en materia de politica
educativa estatal; garantizar el desarrolio arménico de todas las facultades del
ser humano y fomentar en las personas el amor a la patria, la conciencia de la
solidaridad internacional, la independencia, la libertad, la justicia, la
interculturalidad, el respeto a los valores tradicionales de cada region étnica y
en general del Estado, asi como el cumplimiento de los fines y objetivos de la

educacion en la entidad.

En ese sentido, para cumplir con los objetivos se debe considerar uno de ios
aspecto mas importante en la educ%acién que es la eliminacion de la violencia
contra las mujeres, de ahi que se dfebe otogar facultades en la Ley Estatal de
Acceso de las Mujeres a una Vida Liibre de Violencia de Género, para que sea
esta Secretaria quien definay fomerixte en las politicas educativas los principios
de iguaidad, equidad y no discriminécién entre mujeres y hombres y ei respeto
pleno a los derechoé humanos, asi como una educacidén con perspectiva de

género.




En ese sentido, la Secretaria de Educacion Publica debe ser integrada al
sistema estatal de prevencion, atencién, sancion y erradicacion de la violencia
contra las mujeres, con la finalidad de que su participacion sea activa en
nuestro Estado, para que las instifuciones educativas publicas o privadas
realicen acciones tendientes a erradicar la violencia contra las nifias y mujeres
de nuestra entidad. ’

Aunado a lo anterior, esta Secretaria de Educacion en coordinacién con la
Secretaria de las Mujeres deben elaborar e implementar prdtocolos‘ que
tengan como finalidad prevenir, atender y erradicar cualquier forma de
violencia contra las mujeres, para|que las instituciones educactivas en los
diferentes niveles, puédan atender los casos de violencia, bullyign, acoso
escolary todo tipo de violencia en contra de mujeres y nifias de nuestra entidad
oaxaquefia. '

Estos protocolos deben incluir medidas destinadas a promover una cuitura de
paz y respeto a los derechos| humanos. Ademas, deben establecer

mecanismos necesarios para brindar apoyo y acompafiamiento a las victimas
|
de violencia de género en instituciones de educacién, tanto puiblicas como

privadas.
Es de suma importancia que la Secretaria de Educacién Publica, realice
acciones mediante una politica educativa de eliminacién de la violencia en

contra de las mujeres en el Estado de Oaxaca.

IV. Fundamento legal.

Fundo mi propuesta en lo dispuesto en los articulos 50 fraccidon | de la
Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 30 fraccién | y

104 fraccién | de la Ley O’rgénica'del Poder Legislativo del Estado Libre y




Soberano de Oaxaca; 54 fraccién |y 59 del Reglamento | nterior del Congreso

del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

V. Denominacion del proyecto de Ley o décreto.

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
LAS FRACCIONES II, Ill, IX, XII, Y SE ADICIONA LA FRACCION XIV BIS AL
ARTICULO 39 Y SE ADICIONA EL ARTICULO 64 BIS A LA LEY ESTATAL

DE ACCESO DE LAS MUJERES
GENERO.

Vi. Ordenamientos a mbdificar.

A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE .

Con el siguiente cuadro comparativo, se ilustra la iniciativa de reforma

propuesta:

LEY ESTATAL DE ACCESO DE tLAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA DE GENERO

Articulo 38. E! Si
integrado por las o los titulares del
gabinete legal y ampliado, y la

sociedad civil:

Antoed
cotara

|- El Eiecutiva del Estado, quien
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designe atendiendo a la naturaleza'y
atribuciones del Sistema;

Il. La Secretaria General de
Gobierno, quien estara a cargo de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal;

lll. La Secretaria de las Mujeres de
Oaxaca, quien estara a cargo de la
Secretaria Técnica del Sistema |
Estatal; - |

presidira o el funcionario que este

Articulo sstard
integrado por las o los titulares del
gabinete legal y ampliado, y la

sociedad civil:

20 [ Qintarn~na
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- El Ejecutivo del Estado, quien lo
presidira o el funcionario que este
designe atendiendo a la naturaleza y

atribuciones del Sistema;

Il. La Secretaria de Gobierno, quien
estara a cargo de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal;

Ill. La Secretaria de las Mujeres,
quien estara a cargo de la Secretaria
Técnica del Sistema Estatal;

IV. El Honorable Tribunal Superior de
Justicia del Estado;




V. El Honorable Tribunal Superior
de Justicia del Estado;

V. El Honorable Congreso del
Estado;

VI. La Fiscalia General del Estado

Ao Masrman:
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VIl. La Direccion General dfel
Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia;

VIIi. La Secretaria de Salud;

IX. La Secretaria de Seguridad
Publica;

X. La Secretaria de Finanzas;

Xl. La Secretaria de Administracion;

Xl La Secretaria de Pueblos
Indigenas y Afromexicano;

XIIl. La Secretaria de Movilidad;

X1V. La Defensoria de los Derechos
Humanos dei Puebio de Oaxaca;

XV. El Instituto Estatal de
Educacion Publica de Oaxaca;
XV Bis. La Cooidinacion Geneial
de Educacion Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia;

XVI. La Coordinacion General del

Cramitd Ectatal da Planaacidn nara
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el Desarrolio de Oaxaca;

XVII. La Corporaciéon Oaxaquena de
Radio y Televisién;

XVIil. El Consejo Estatal para la
Prevencion y Control del Sida;

V. El Honorable Congreso del Estado;

Vi. La Fiscaiia Generai dei Estado de
Oaxaca;

VIl. La Direccion General del Sistema
Estatal para el Desarrollo Integral de

il
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VIl LLa Secretaria de Salud;

[X. La Secretaria de Seguridad y

Proteccidn Ciudadana;
X. La Secretaria de Finanzas;

Xl. La Secretaria de Administracion;

XIl. La Secretaria de
Interculturalidad, Pueblos y
Comunidades Indigenas Yy
Afromexicana;

XIll. La Secretaria de Movilidad;

XIV. La Defensoria de los Derechos
Humanos del Pueblo de Oaxaca;

XiV Bis. Secretaria de Educacion;

XV. El Instituto Estatal de Educacion
Publica de Oaxaca;

X1V Bis. La Cooidinacion Geneia
Educacién Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia;
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XVI. La Coordinacion General del

Comité Egtatal de Dlgqnnmen nara el

v Lo

Desarrollo de Oaxaca;

XVII. La Corporacién Oaxaqueiia de
Radio y Television;

XVIil. El Consejo Estatal para la
Prevencion y Control del Sida;

(S}




XIX. El Instituto Estatal Electoral y
de Participaciéon Ciudadana de
Oaxaca;

XX." La Comisiéon para atende
prevenir y eliminar la discriminacidn
en el Estado de Oaxaca, y

-y
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dependencias instituidos en el
ambito municipal por acuerdo del
Cabildo, para el desarrollo lntegral
de las mujeres. [

El desempefio de estas funciones |

sera de manera honoraria y gratuita.

A las sesiones del Sistema podra ser
invitado cualquier servidor publico
estatal o municipal, asi com:o
investigadores especialistas en la
materia y personas de la sociedad en
general, cuando por la naturaleza del
asunto a tratar y a consideracion de
la Presidencia, sea necesafio su
punto de vista para la toma d'e
decisiones. En este caso los
invitados participaran con derecho a
voz Unicamente.

Sin Correlativo

XIX. El Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca;

XX. La Comision para atender,
prevenir y eliminar la discriminacion
en el Estado de Oaxaca, y

V'V 1 A; Aemimed oS e aTa T~y AamarmAdamaise
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instituidos en el ambito municipal por
acuerdo del Cabildo, para el
desarrollo integral de las mujeres.

El desempeiio de estas funciones
sera de manera honoraria y gratuita.

A las sesiones del Sistema podra ser
invitado cualquier servidor publico
estatal o municipal, asi como
investigadores especialistas en la
materia y personas de la sociedad en
general, cuando por la naturaleza del
asunto a tratar y a consideracion de la
Presidencia, sea necesario su punto
de vista para la toma de decisiones.
En este caso los invitados participaran
con derecho a voz Unicamente.

ARTICULO 64 Bis.- Corresponde ala

Secretlaria de Educacion rPublica las
funciones snguuentes.

|.- Definir y fomentar en las politicas
educativas, acciones para prevenir,

tratar y arradicar la violancia en al

o Crucas

entorno escolar en las instituciones
educativas publicas y privadas de la
entidad;

Il.- Desarrollar programas educativos,
en todos los niveles de escolaridad,
que fomenten la cultura de una vida




libre de violencia.contra las mujeres y
el respeto a su dignidad;

lll.- Capacitar a todo el personal
docente y administrativo en el
conocimiento, respeto y difusién de
los derechos humanos de Ilas
mujeres, asi Coimoc Su acceso a una

vida libre de violencia;

V.- Garantizar el derecho de las nifas

y mujeres a la educacién, a la
alfabetizacion v al acceso,
permanencia 'y terminacion de
estudios en todos los niveles, a través
de la obtencion de becas y cualquier

otra forma de ayuda;

V.- Desarrollar investigacion
multidisciplinaria encaminada a crear
modelos de deteccion de la violencia
contra las mujeres en los ceniros
educativos;

VI.- Incorporar en los programas
educativos en todos los niveles,
campanas publicitarias que orienten a
ia erradicacion de la violencia contra
las mujeres, el respeto a los derechos
humanos de las mujeres, asi como
contenidos educativos con
perspectiva de género;

Vil.- Formular y aplicar programas que
permitan la deteccion temprana de los
problemas de violencia contra las
nifas y mujeres en los centros
educatives, para brindar medidas de

proteccion;

Viil.- Establecer como requisito de
contratacion a todo el personal,
docente v administrativo, acreditar no
contar con algun antecedente de
violencia contra las mujeres;

~I




IX- Informar a la autoridad
compeienie de ios casos de vioiencia
que sucedan en las instituciones
educativas publicas o privadas;

' Suscribir convenios

de
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concertacion en la materia;

Xl.- Coordinarse con la Secretaria de
las Mujeres, para elaborar e
Ia prevenc:on atenCIon y erradlcamon
de cualquier tipo de violencia contra
las mujeres, asi como la
implementacién de mecanismos para
el acompaiamiento de la victima que
deban ser aplicados por las
instituciones publicas y privadas de
educacion; y

Xll.- Las demas previstas en otros
ordenamientos legales aplicables.

Vil.- Texto normativo propuesto.

rloa ometo
INICIATIVA CON PROYECTO DE
LAS FRACCIONES I, 1l IX, XII, Y
ARTICULO 39 Y SE ADICIONA E

DE ACCESO DE LAS MUJERES

Articulo 39. ...
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DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
SE ADICIONA LA FRACCION X1V BIS AL
| ARTICULO 64 BIS A LA LEY ESTATAL
A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE
GENERO, para quedar como sigue:

Il. La Secretaria de Gobierno, qUIen estara a cargo de la Secretaria Ejecutlva

del Sistema Estatal;

i
i
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iil. La Secretaria de las Mujeres, quien estara a cargo de la Secretaria
Técnica del Sistema Estatal;

V. al VIll.
IX. La Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana;
X al Xl ...

Xil. La Secretaria de Interculturalidad, Pueblos y Comunidades Indigenas
y Afromexicana;

XHL. al XIv. ...
XIV Bis. Secretaria de Educacion;

XV. al XXI. ..

ARTICULO 64 Bis.- Corresponde a la Secretaria de Educacion Publica las
funciones siguientes:

y erradlcar Ia vnolencua en el entorno escolar en Ias msﬂtucuones educatlvas

v

publicas y privadas de la entidad; |

i

Il.- Desarrollar programas educativos, en todos los niveles de escolaridad, que
fomenten la cultura de una vida libre de violencia contra las mujeres y el

roanonntn A o Aianidad-
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Il.- Capacitar a todo el personal docente y administrativo en el conocimiento,
respeto y difusion de los derechos humanos de las mujeres, asi como su
acceso a una vida libre de violencia;

IV.- Garantizar el derecho de las nifas, adolescentes y mujeres a la educacion,
a la alfabetizacion y al acceso, permanencia y terminacion de estudios en
todos los niveles, a través de la obtencion de becas y cualquier otra forma de
ayuda.

V.- Desarrollar investigacion multidisciplinaria encaminada a crear modelos de
deteccion de la violencia contra las mujeres en los centros educativos;

V.- Incorporar en los programas educativos en todos los niveles, campaiias
publicitarias que orienten a la erradmamon de la violencia contra las mujeres,
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educativos con perspectiva de genero




Vil.- Formular y aplicar programas que permitan la deteccion temprana de los
problemas de violencia contra las nifias y mujeres en los centros educativos,

A hrindar madidac Aa nratanniAn:
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Vili.- Establecer como requisito de contratacion a todo el personal, docente y
administrativo, acreditar no contar con algun antecedente de violencia contra
las mujeres;

IX.- Informar a la autoridad competente de los casos de violencia que sucedan
en las instituciones educativas publlcas o privadas;

x
l

X.- Suscribir convenios de coordmacnon colaboracién y concertacién en la
materia;

Xl.- Coordinarse con la Secretaria de las Mujeres, para elaborar e implementar
protocolos que permitan la prevenqlon atencion y erradicacion de cualquier
tipo de violencia contra las mujeres, asi como la implementacion de

mecanismos para el acompafnamiento de la victima que deban ser aplicados
por las instituciones nuhhr'nq y nrnmdaq de educacion; v

Xll.- Las demas previstas en otros ordenamientos legales aplicables.

TRANSITORIOS:
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Gobierno del  Estado.

SEGUNDO. El presente Decreto lentrara en vigor al dia siguiente de su

publicacioén.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias del
marco juridico estatal en lo que se opongan al presente Decreto.

ATENTAMENTE
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”

DIP. MpRIA LUISA MATUS FUENTES.

10




